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MANIFIESTO PLATAFORMA POLÍTICA CONFEDEPRUS

Nos reconocemos como actores políticos sindicales y sociales con voz y por tanto buscamos influir

en todos aquellos espacios que definen políticas públicas que impactan en aquellos determinantes

sociales de la salud y por tanto en el buen vivir de quienes habitamos este país. Haciéndonos parte

de la defensa de nuestros derechos en cada uno de estos ámbitos.

De esta manera, esperamos poner fin al modelo neoliberal y capitalista que sustenta al actual

Estado subsidiario y avanzar en la construcción de un Estado social de derecho, de un Estado Libre,

Plurinacional, Soberano y Democrático, justo e inclusivo, con un sistema social de calidad que se

levanta desde la participación social, con la organización de la clase trabajadora y la fuerza y

unidad sindical.

Nos hacemos parte de la lucha contra la precarización de la vida en todos sus ámbitos generada

por un modelo de explotación, discriminación y violencia a grupos históricamente vulnerados. En

un entorno laboral donde más del 75% de la dotación en salud son mujeres vivimos con fuerza los

embates de un sistema que no reconoce en sus políticas públicas la relevancia de los principios de

Género, diversidad sexual, de inclusión, de no discriminación, y de la urgencia de avanzar en

igualdad y equidad, de poner fin a la violencia de género, al maltrato y acoso laboral y sexual a

través de la ratificación del Convenio 190 por el estado de Chile.

Todos ellos, principios que deben reflejarse de manera concreta en políticas que reconozcan

derechos sexuales y reproductivos, de cuidado tanto de nuestras niñas y niños como de cualquiera

que dependa de cuidado, políticas de salud para la mujer trabajadora y de garantías en su

seguridad social.
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Daremos inicio a un abierto proceso de dialogo y debate para avanzar en definir una posición al

interior de nuestra organización respecto al aborto libre y a la definición como organización

feminista.

Relevamos la importancia del derecho a la Salud como Derecho Humano fundamental, que

constituya una garantía del buen vivir y que trascienda a múltiples aspectos de la sociedad.

El respeto, la promoción y la garantía de los derechos fundamentales en nuestro país constituye un

deber del Estado, y las organizaciones sociales y gremiales debemos velar por el cumplimiento de

las obligaciones que se han contraído ante la comunidad local e internacional, bajo un estricto

sistema de rendición de cuentas. Avanzamos en una convivencia social, fundada en la garantía y

respeto de los Derechos Humanos.

Conscientes de los profundos cambios sociales que se están llevando a cabo en el país,

propulsados por la fuerza de la revuelta social del 18 de octubre del 2019 , nos hacemos parte

activa del proceso conducente a escribir una nueva Constitución Política para Chile, representando

nuestras propuestas para garantizar el derecho humano a la salud y otros derechos sociales en la

nueva carta magna a quienes conforman la convención constitucional, realizando propuestas de

iniciativas populares de ley y respaldando las que responden a nuestros objetivos como

organización y también participando activamente desde nuestros territorios desde distintos

movimientos sociales que levantan la urgencia de reconocer derechos fundamentales que

impactan en la salud pública y buen vivir como son hoy las temáticas de eutanasia y aborto, acerca

de las cuales iniciaremos un proceso de dialogo y debate para definir nuestra postura como

organización frente a estas relevantes temáticas.

Desde nuestro quehacer avanzar en el fortalecimiento de la salud pública es fundamental.

Convencidos que será de la mano de la implementación de un nuevo modelo socio político para

Chile y bajo una nueva constitución política garante de este derecho. Requerimos avanzar a un

modelo de salud con un sistema único, estatal y centralizado, avanzando paulatinamente a la

desmunicipalización y recuperación de una gestión central que fortalezca la red de atención.

Defendemos cada día la salud pública de chile, en primer lugar, desde el enorme compromiso de

cada trabajadora y trabajador para entregar una atención de calidad y oportuna a pesar de la
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precariedad cotidiana, siendo imperioso relevar socialmente la importancia del rol que cumple el

equipo de salud, reconocerlas/os como pilar fundamental para una salud de calidad y otorgar

urgencia de respetar sus derechos laborales. En segundo lugar hacemos también esta defensa en la

exigencia permanente al estado y sus autoridades políticas de que entreguen los recursos

suficientes a nuestros recintos públicos para garantizar el derecho a la salud, y rechazando y

denunciando públicamente todo acto privatización y lucro con la salud, sean a través de compra de

prestaciones a privado, concesiones hospitalarias y/o reformas que fortalezcan un modelo de salud

privado.

Buscamos promover la participación como eje central de nuestro quehacer. Principalmente, la

participación interna de socios, socias y dirigentes/es, entendiendo la participación sindical como

un derecho y generando espacios que den garantía de dicho ejercicio, valorando la relevancia de la

escucha directa de quienes representamos. De esta manera conocer la estructura orgánica y los

campos de acción y representación de cada una de nuestras instancias orgánicas es fundamental

para desarrollar un trabajo sindical interno articulado y facilitador para alcanzar nuestros objetivos

como organización, haciendo conversar los principios de autonomía y disciplina sindical, en

fidelidad a lo que democráticamente vamos definiendo.

Expandir territorialmente nuestra organización es un gran desafío que nos hemos propuesto, a

través del cual buscaremos llevar el espíritu de Confedeprus a nuevas regiones, crear nuevas

federaciones, nuevas bases. Avanzar para que más profesionales de la salud puedan ser parte de

nuestra organización, crecer, fortalecernos y juntas y juntos ir por mucho más.

Por esta razón, la importancia de incorporar a nuestro quehacer a diferentes actores sociales, de

forma colaborativa e inclusiva. Creemos indispensable particularmente la alianza con la comunidad

de usuarios y usuarias para levantar esta lucha de defensa de la salud pública, con quienes

estableceremos un trabajo de comunicación y articulación permanente para avanzar de forma

conjunta.

Será relevante también la alianza con otras organizaciones nacionales e internacionales, sean

sociales, sindicales y académicas para avanzar de forma articulada en el quehacer político sindical,

una relación que se define desde el quehacer colaborativo, mediante acciones en conjunto y/o el

establecimiento de mesas de trabajo permanente que permita entregar una retroalimentación
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continua a nuestras bases para definir mancomunadamente estrategias en materias vinculadas con

nuestro quehacer. Continuaremos fortaleciendo nuestra articulación con las organizaciones que ya

son nuestras compañeras y compañeros, como ANCOSALUD, la Coordinadora Feminista 8M

(CF8M), Comisión Chilena de Derechos Humanos (CCHDH), Coordinadora No más AFP.

Nuestra relación con el Gobierno y distintos poderes del Estado estará determinada por nuestra

autonomía sindical, definiéndose como una organización independiente de cualquier partido

político y gobierno de turno, y ocupando todos los espacios de representación que sean necesarios

ante las autoridades de gobierno ,principalmente con el Ministerio de Salud y con las instancias

parlamentarias que se requieran, estableciendo mesas periódicas de trabajo que nos permitan

avanzar estratégicamente en nuestros objetivos políticos y sindicales.

Avanzaremos fortaleciendo nuestra articulación con la Central unitaria de Trabajadores/as, desde

donde buscamos incidir, levantar y representar las justas demandas de nuestras socias y socios en

las distintas instancias de participación, tanto sectoriales (salud) como transversales al empleo

público (MSP), así como en otras temáticas laborales relevantes, poniendo énfasis en el quehacer

desde nuestros principios valores y objetivos organizacionales.

Atendiendo los grandes objetivos políticos mencionados, avanzaremos con la MOVILIZACIÓN

como estrategia central de lucha, reconociendo que es en la calle donde se visibiliza la fuerza de la

organización de la clase trabajadora y desde donde se han conseguido todos los derechos

laborales. Mantendremos de forma permanente la ACCIÓN JURÍDICA (de denuncia, fiscalización,

protección, reparación, definición de responsables y castigo) como una herramienta relevante para

exigir más derechos y la reparación de las graves vulneraciones que nos afectan, fortaleciendo la

COMUNICACIÓN a través de difusión e información permanente a nuestras bases y a la opinión

pública de nuestro quehacer para visibilizar nuestras demandas.

Confedeprus somos todas y todos. ¡Vamos por Mas!
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