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Sin presupuesto, hay paro
Se reinicia dialogo de mesa de Carrera Funcionaria

CONFEDEPRUS participé en masiva jornada de

movilizacidn nacional convocada por No+AFP
O
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Editorial

En la Salud Publica no sobra personal

e va septiembre y, con
ello, quedan las reflexiones
acerca de todo lo que signifi-
ca y representa este mes
para nuestro pais, en el que
comienza la primavera y con
ello también vuelven a flore-
cer temas y negacionismos

que durante 50 afios han
sembrado odiosidades y divi-
siones, impidiéndonos avan-
zar como pais hacia una so-
ciedad con verdad, justicia y
recuperacion de derechos
sociales y humanos funda-
mentales, arrebatados de
manera violenta por la dicta-
dura. Cinco décadas durante
las cuales el modelo neolibe-
ral, impuesto mediante el
golpe de estado, no solo si-
gue vigente, sino que se ha
profundizado y que dentro
del actual proceso constitu-
yente amenaza con afianzar-
se aln mas, en desmedro de
derechos sociales como la
Salud.

De cara al ultimo
trimestre del ano, el escena-
rio aparece complejo para las
demandas de nuestro gremio,
tanto en lo que tiene que ver
con la posibilidad de poder
tener una salud como dere-
cho humano fundamental
consagrado en una nueva
Constitucidn, garantizado por
un estado social y democrati-
co de derechos, como tam-
bién con el fortalecimiento de
la red asistencial a partir del
cuidado de su equipo de tra-
bajo, tanto en condiciones
laborales como dotacidn, que
permitan entregar una aten-
cion de calidad al 80 % d la
poblacién que se atiende en
el sistema publico. Dificulta-
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des que, al mismo tiempo,
representan desafios que
exigen fortalecer nuestras
luchas, articuldndonos con
distintos actores sociales y
sindicales para seguir con
mas fuerza.

Los 6.300 trabaja-
dores y trabajadoras hono-
rarios desvinculados del
sistema lo debilitardn adn
mas, lo cual es inaceptable.
Por ello, como CONFEDE-
PRUS convocamos a paro
nacional para los dias lunes
2 y martes 3 de octubre,
exigiendo el cumplimiento
de los compromisos del
gobierno sobre el fortaleci-
miento real de la Salud Pu-
blica.

Con llamado a paro finalizé Quinta Asamblea Nacional Extraordinaria

de CONFEDEPRUS

| pasado 5 de septiem-
bre, CONFEDEPRUS realizd
su quinta Asamblea Nacional
Extraordinaria, espacio de
encuentro y debate en el
gue se abordd la priorizacion
de

reivindicativa

nuestra  plataforma
del

actual contexto politico sin-

dentro

dical y la viabilidad de estas
materias en dicho escenario.

La actividad, que comenzd
con la lectura del Manifiesto
de nuestro gremio ante la
los 50
afos del golpe de estado y

conmemoracion de

un emotivo homenaje a las
victimas de la dictadura civi-
co militar, incluyd también
una manifestacién en la Di-
pres, en apoyo a los trabaja-
dores y las trabajadoras a
honorarios que seran desvin-

culados

En esta misma linea,
la asamblea votdé llamar a
paro los dias 12 y 13 de sep-
tiembre, debido a la afecta-
cion de trabajadores, trabaja-
doras y pacientes y ante las
nulas respuestas en materias
reivindicativas. “No podemos
seguir esperando, los compa-
fleros y compafieras que se

estan desvinculando pusieron

su Salud y su vida para
salvar a la poblacidon en
pandemia. Hay que man-
tener la lucha, estaremos
pendientes para que se
agregue en el presupues-
to 2024 la totalidad de los
recursos para que el 100
% del personal a honora-
rios se mantenga en sus
de
sefialé nuestra presi-

puestos traba-

”

jo”,
denta, Margarita Araya.



Se reinicia el didlogo de la mesa de Carrera Funcionaria
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| 24 de agosto diversos
gremios de la Salud, entre
ellos CONFEDEPRUS, se
reunieron con Digedep y RRLL
para retomar la mesa de ca-
rrera funcionaria. El equipo
presentd el estado del arte de
la situacion de las distintas
plantas de los funcionarios de
salud sefalando el retraso
gue existe con los ascensos en
los estamentos auxiliares,
administrativos y técnicos,
ademas se sefiald que solo un
servicio de salud no termina la
ley 21106 por el traspaso del
hospital Padre Hurtado a la
red. Sobre los concursos de

promocién de la planta profe-
sional, sefialaron que 3 servi-
cios se encuentran realizando
su primer proceso y que todo
el resto ya realizd el primer
proceso y algunos ya comen-
zaron el segundo proceso de
promocién. Por ultimo, infor-
maron que 5 servicios de salud
se encuentran realizando con-
cursos de ingreso a la planta.

“Como gremio sefa-
lamos que era urgente acele-
rar los procesos pendientes
de los otros estamentos, pero
venimos a esta mesa de carre-
ra funcionaria a exponer pro-
puestas y a negociar con la

autoridad. Necesitamos certe-
zas de qué implica lo que expo-
nen sobre procesos de corto y
mediano plazo, cuales son los
tiempos definidos para ellos y
a que procesos se refieren. Los
profesionales fuimos discrimi-
nados en la negociacion ante-
rior y hoy la realidad es que
sélo un 25% de profesionales
se encuentra en la titularidad y
por lo tanto sélo ese minimo
porcentaje cuenta con acceso
a una carrera funcionaria, qué
ademas, tiene un disefio que
no permite justamente una
carrera funcionaria, donde
encontramos que el 70% de los

profesionales se encuen-
tra en los grados mas ba-
jos del 12 al 16 y donde
solo un 1,3% se encuentra
en el grado tope. Los gre-
mios presentes sefialamos
la urgencia de que las
reuniones tengan una
periodicidad mayor a una
vez al mes”, sefiald en la
ocasion la presidenta de
nuestro gremio, Margarita
Paz Araya Flores.



CONFEDEPRUS participé6 en masiva jornada de movilizacion

nacional convocada por No+AFP

| pasado domingo 23 de
julio, y pese al frio y la lluvia
en algunas regiones, cientos
de miles de personas a lo
largo del territorio nacional
se manifestaron marchando
en las calles del pais por el fin
de las AFP, actividad convo-
cada por la Coordinadora
No+AFP junto a diversas or-
ganizaciones para demandar
pensiones dignas y un verda-
dero sistema de seguridad
social para Chile. La actividad
tuvo entre sus peticiones una
PGU de $250 mil universal,

ademas de la posibilidad que
todos aquellos trabajadores y
trabajadoras que al momento
de pensionarse no puedan
autofinanciar una pension
igual al ingreso minimo, ten-
gan la opcion de retirar todo
el ahorro previsional. Pensio-
nes que en un alto porcentaje
estan por debajo del ingreso
minimo y no alcanzan a cubrir
la linea de la pobreza, siendo
abiertamente discriminatorio
hacia las mujeres, la mitad de
la cuales solo han podido au-
tofinanciar una pensiéon por
debajo de los $35 mil pesos

en los ultimos 15 afios, de-
biendo esperar hasta los 65
afos para acceder al pilar
solidario.

“Participamos  co-
mo gremio de la Salud en la
marcha central efectuada en
Santiago, respondiendo a la
convocatoria realizada por la
Coordinadora No+AFP, para
tomarnos nuevamente las
calles y alzar la voz por mas
seguridad social, poniendo
fin a las AFP que han lucrado
por afios con los dineros de
todos y todas los chilenos y
Estuvimos en la

chilenas.

calle junto con dirigentes y
dirigentas de Fedeprus Me-
tropolitana y también en
regiones, nuestras federacio-
nes se desplegaron principal-
mente en la Quinta region,
donde hubo una alta convo-
catoria. Recuperar la digni-
dad para nuestros adultos
mayores al momento de
jubilar es fundamental para
avanzar en un mejor vivir
para todos y todas”, sefiald
Margarita Paz Araya Flores,
presidenta de CONFEDE-
PRUS.




CONFEDEPRUS solicita mayores recursos para Salud Publica en

presentacion de nuevo Subsecretario de Redes Asistenciales

urante la mafiana
del viernes 21 de julio
nuestra presidenta,
Margarita Araya, partici-
po de la reunidn de pre-
sentacion del nuevo
Subsecretario de Redes
Asistenciales, Osvaldo
Salgado, ocasion en la
cual la autoridad entran-
te comprometié avanzar

en un trabajo con parti-

cipacion de los gremios de
la Salud, retomando mesas
de trabajo que son impor-
tantes y que obedecen al
programa de gobierno, co-
mo la carrera funcionaria,
reduccion de jornada labo-
ral, avanzar en las brechas
de cuidados infantiles y
avanzar en mds recursos
para la Salud Publica, de
manera de ir disminuyendo

los tiempos de espera y la

garantia de oportunidad
de atencidn para la pobla-
cién. Por otra parte, se
asumié también el com-
promiso de velar por las
condiciones de trabajo
decente e ir relevando el
impacto de la pandemia
en la salud mental de la
poblacién en general, par-
ticularmente de las traba-
jadoras y trabajadores de
la Salud Publica. Por ulti-

mo, se acordd una meto-
dologia de trabajo que
sea periddica, cada 15 o
30 dias, con los referentes
de las distintas tematicas
y reuniones cuatrimestra-
les entre el subsecretario
y los gremios de la Salud
Pudblica.



CONFEDEPRUS expone ante Consejo Constitucional por Salud

como Derecho Humano fundamental en nueva Constitucion
e

SECRETARIA D

PARTICIPACION
CIUDADANA

| pasado viernes 30 de
junio CONFEDEPRUS, repre-
sentada por su presidenta
Margarita Paz Araya Flores y
parte del DN, expuso en
audiencia publica ante el
Consejo Constitucional para
referirse al anteproyecto
presentado por la Comision
Experta, relevando la impor-
tancia y necesidad de consa-
grar la Salud como un Dere-
cho Humano fundamental

en la Constitucion.

Durante su inter-
vencion, la presidenta de
nuestro gremio sefialé que
“como CONFEDEPRUS consi-
deramos el Trabajo y la Sa-
lud como Derechos Huma-
nos fundamentales para
avanzar en condiciones que
permitan acceder a un nivel
de vida digno y adecuado,
tal como estd consagrado en
el articulo 25 de la Declara-

cion Universal de DD.HH.,
donde se sefiala que toda
persona tiene derecho a un
nivel de vida adecuado que
le asegure, a ella y a su fami-
lia, la Salud y el bienestar.

“La Salud,
Derecho Humano, se susten-

como

ta en determinantes sociales
como el acceder a un traba-
jo digno, un salario justo,
una vivienda, un medio am-
biente saludable, el acceso a
servicios basicos, pensiones

dignas, educacion de cali-
dad, etc. Cuando hablamos
de garantizar el derecho
humano a la Salud, debemos
ampliar su concepcion a esta
descripcién y no seguir redu-
ciéndolo a la asistencia de
enfermedad. Una garantia
urgente, que debe ser un
constructo amplio e integral
que determine nuestra cali-
dad de vida como derecho
social”, expresé Margarita
Araya, presidenta de CONFE-
DEPRUS.



